f&qh ‘a\

UNIVERSITAS MALIKUSSALEH

Cot Teungku Nie-Reuleut Kecamatan Muara Batu-Aceh Utara

Telepon: 0645-41373-40915 Faks. 0645-44450
Laman: http://www.unimal.ac.id

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

LEMBAR

HASIL PENILATAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : BUKU

Judul Buku

Penulis Buku

Identitas Buku

Kategori Publikasi Karya Ilmiah
Buku (beri v'pada kategori yang
tepat)

Hasil Penilaian Peer Review : 1

Sumber Daya Manusia dan Modal Pembangunan

Saifuddin Yunus, Ph.D

a. ISBN

b. Edisi

c¢. Tahun terbit
d. Penerbit

e. Jumlah halaman

B/Buku Referensi

[ ] Buku Monograf

1 602137304-9
: Pertama
12014

: Unimal Press

: 149 lembar

Nilai Maksimal Editor Buku

Komponen (10kum) Nilai Akhir
Yang Dinilai Referensi Monograf .Yang
B}’ ] Diperoleh
a. Kelengkapan unsur isi buku (20%) 5 2
b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan (30%) 1,98 y - ]ﬂj
c. Kecukupan dan kemutahiran data/informasi dan
metodologi (30%) 1.48 72.3%
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit (20%) 1,49 |, 49
Total = (100%) 9,0y

Lhokseumawe, 30 April 2015

Reviewer |

zi, S.Sos., M.A
NIP. 196805062002121002

Unit kerja : FISIP UNIMAL




KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

UNIVERSITAS MALIKUSSALEH

| Cot Teungku Nie-Reuleut Kecamatan Muara Batu-Aceh Utara
Telepon: 0645-41373-40915 Faks. 0645-44450
Laman: http://www.unimal.ac.id

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : BUKU

Judul Buku Sumber Daya Manusia dan Modal Pembangunan
Penulis Buku Saifuddin Yunus, Ph.D
Identitas Buku a. ISBN :602137304-9

b. Edisi : Pertama

¢. Tahun terbit 12014

d. Penerbit : Unimal Press

e. Jumlah halaman : 149 lembar

Kategori Publikasi Karya [Imiah
Buku (beri v'pada kategori yang
tepat)

Hasil Penilaian Peer Review : 2

|Zr Buku Referensi
] Buku Monograf

Nilai Maksimal Editor Buku

Komponen (A6 k) Nlla\,la‘?llg(hlr
Yang Dinilai Referensi MonEo]graf Diperoleh
a. Kelengkapan unsur isi buku (#0%) >~ p R
b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan (30%) 1:9% 199 |
¢. Kecukupan dan kemutahiran data/informasi dan
metodologi (30%) 1199 > 9
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit (20%) 1,98 1, %
Total = (100%) 9.96

Lhokseumawe, 30 April 2015

Reviewer 2

928

Dr. Saifuddin, S.Pdl., M.A
NIP 197907202006041003

Unit kerja : FISIP UNIMAL




KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
1 UNIVERSITAS MALIKUSSALEH

|=E= Cot Teungku Nie-Reuleut Kecamatan Muara Batu-Aceh Utara
Telepon: 0645-41373-40915 Faks. 0645-44450
Laman: http://www.unimal.ac.id

LEMBAR
HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : BUKU

Judul Buku . Sumber Daya Manusia dan Modal Pembangunan
Penulis Buku :  Saifuddin Yunus, Ph.D
Identitas Buku . a.ISBN :602137304-9

b. Edisi : Pertama

¢. Tahun terbit : 2014

d. Penerbit : Unimal Press

e. Jumlah halaman : 149 lembar

Kategori Publikasi Karya Ilmiah : [_] Buku Referensi
Buku (beri v'pada kategori yang [] Buku Monograf
tepat)

Hasil Penilaian Peer Review : 1 dan 2

Nilai Maksimal Editor Buku
Komigiin (10kum) Nilai Akhir
Yang Dinilai : Monograf Xong
Re“’ﬁﬂ“ g Diperoleh
]
a. Kelengkapan unsur isi buku (20%) . ol
b. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan (30%) 2,902 2,935
c. Kecukupan dan kemutahiran data/informasi dan
metodologi (30%) 2,985 2, 385-
d. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit (20%) 1,985 \, 939
Total = (100%) 9,955
Lhokseumawe, 27 Februari 2014
Reviewer 2 Reviewer |
Dr. Saifuddin, S.Pdl., M.A Fayzi, S.Sos., M.A
NIP. 197907202006041003 NIPNI96805062002121002

Unit kerja : FISIP UNIMAL Unit Kerja : FISIP UNIMAL






