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KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
PASCASARJANA

Transkrip Akademik

Nama : Ibrahim Q. Tahun Masuk : 2013/2014
Nomor Registrasi : 7647130416 Tanggal Lulus : 15 September 2017
Jenis Kelamin : Laki-laki : Strata : S3 (Doktor)
Tempat/Tanggal Lahir : Keulile, 1 September 1970 Program Studi : Ilmu Manajemen
Nomor Mata Kuliah ‘SKS Nilai Angka SKS x Angka
1 PPs 701 - Filsafat Ilmu I1 3 A- 3,7 11,1
2 PPs 702 - Metodologi Penelitian Lanjutan 3 A 4 12
3 PPs 703 - Statistika II 3 A- 3,7 11,1
< MSDM 601 - Manajemen Pengetahuan dan Perubahan 3 A- 3,7 11,1
5  MSDM 602 - Manajemen Sumber Daya Manusia 3 B+ 33 99
6 MSDM 701 - Manajemen Antar Budaya 3 A B 12
7 MSDM 708 - Orientasi Baru dalam Human Resources Management 3 A- 3,7 11,1
8 MSDM 709 - Isu-isu Kritis dalam Human Resources Management 3 A 4 12
9 MSDM 702 - Manajemen Kinerja 3 A- 3,7 11,1
10 MSDM 703 - Kepemimpinan dalam Sumber Daya Manusia 'S R PR 11,1
11  MSDM 704 - Hubungan Industrial (Managing Industrial Relation) 3 A 4 12
12 MSDM 705 - Manajemen Modal Insani (Human Capital Management) 3 A- 37 11,1
13 MSDM 706 - Strategik dalam Sumber Daya Manusia 3 A 37 11,1
14  MSDM 707 - Teori dan Pengembangan Organisasi 3 A - 12
i Jumlah / Total : 42,00 158,70

. /

Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) : 3,78

: MANAJEMEN PEMBATASAN TRANSAKSI TUNAI UNTUK

Judul Disertasi '
PEMBERANTASAN KORUPSI DAN PENCUCIAN UANG DI
INDONESIA (STUDI KASUS DI LEMBAGA NEGARA TERKAIT)
Promotor : 1. Prof. Dr, Muchlis R. Luddin, MA. l
: 2. Prof. Dr. Wibowo, SE., M. Phil.
Indeks Prestasi Akhir : 3,70
Yudisium : SANGAT MEMUASKAN
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